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Alcune precisazioni: 

 
SOFTWARE: 
- le novità presenti nel Documento tecnico UniEMens versione 1.2 del 25.1.2011, sono 

già gestite dall'attuale versione del software di controllo UniEMens. Non serve 
aspettare alcun aggiornamento. L'attuale versione lavora bene sia che il file xml 

prodotto dalle procedure paghe contenga le novità, sia che sia ancora nel vecchio 
formato; 
- il nuovo modo di dichiarare la CIG (circolare n.13 e Documento tecnico) sarà 

possibile solamente nel momento in cui nel sito INPS sarà attiva la nuova opzione di  
richiesta CIG che rilascia il ticket. Finchè questa non sarà presente, la CIG va richiesta 

con le modalità in essere fino ad oggi e quindi va dichiarata in UniEMens col vecchio 
metodo (indicazione di evento CIG solo dopo aver avuto l'autorizzazione e 
comunicazione del conguaglio CIG in UniEMens nella denuncia individuale). Un 

messaggio o una circolare comunicherà l'attivazione della nuova funzione; 
 

GESTIONE DELEGHE: 
- le deleghe che l'utente (per ora solo il Consulente del lavoro) deve acquisire, sono 
tutte quelle che ha già in essere, non solamente quelle delle nuove aziende che 

prende in carico da questo momento in poi; 
- per le aziende che hanno solo lavoratori parasubordinati, per ora non deve essere 

inviata alcuna delega. In futuro sarà modificata l'attuale procedura prevedendo 
l'acquisizione del codice fiscale aziendale anziché della matricola. Solo da quel 

momento sarà necessario che gli utenti abilitati acquisiscano le deleghe anche per le 
aziende Committenti e dell'Agricoltura. 
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Ulteriori precisazioni gestione deleghe: 
 

 

Ad oggi l'acquisizione delle deleghe è attiva solo per i Consulenti del lavoro iscritti 

all'albo al 30.06.2010. A breve verrà aggiornata la lista dei Consulenti del lavoro e 

sarà attiva anche per i Commercialisti e le Associazioni.  

Questo comporta che, ad oggi, gli utenti non riconosciuti, abbiano il messaggio di 

errore E1024.  

 

 

 

 
 

 
 

Logicamente la procedura sarà attiva in tempo utile per la scadenza dell'acquisizione 
(aprile 2011). 
 
 

 

Gabriella   Righetti 
 
 
 
 
 



ALTRE INFO SULL’OPZIONE GESTIONE DELEGHE 

(CIRCOLARE N. 28/2011) 

 

 
Aggiornamenti in merito all'opzione "Gestione deleghe": 

Si tratta di una fase preliminare che prevede l'acquisizione dei dati da parte degli 
intermediari (per ora solo i Consulenti, come scritto precedentemente). I dati acquisiti 

non vengono, per ora, utilizzati per il riconoscimento dell'intermediario delegato ma 
continua ad essere in vigore, come indicato anche nella circolare 28/2011, il sistema 

delle deleghe implicite. Il nuovo sistema sarà attivo dalla competenza aprile 2011 
(periodo di trasmissione maggio) con la memorizzazione, nei soggetti collegati 
dell'archivio aziende, dei dati acquisiti con "Gestione deleghe". 

Stiamo provvedendo a bonificare una serie di anomalie o carenza di dati nei soggetti 
collegati (Titolare, Legale rappresentante), in modo da evitare il messaggio di "Delega 

da attivare da Back office". 

Le deleghe che fino ad oggi sono state memorizzate con questo stato 

 
sono state comunque inserite e verranno rese attive in automatico dopo le nostre 

bonifiche. 
 
Da ieri sera è stato aggiornato l'archivio dei Consulenti del lavoro fornito dall'Albo 

nazionale con tutti gli iscritti al 3 marzo 2011. 

L'elenco dei Commercialisti sarà disponibile a breve mentre è in corso il censimento 

delle Associazioni di categoria per permettere anche a loro l'attività di acquisizione. 
 
 

 
 

9 marzo 2011 


