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o OGGETTO Comrmssmne Pari Opportunlta

Presentazmne Curnculum per sua formazmne

e »jcentﬂi-Signoﬁ

g ,La presente per rendere noto che 1Amm1n1strazmne Comunale d1 Cerea con dehbera del o
CC N° 26 del 13 giugno 2011, ha approvato il Regolamento della Commlssmne Pari g
Opportunita, presentato dallAssessore al Soc1a1e e Pan Opportumta rag Emanuela

L Carmagnam ‘

B stato c031 avviato liter per la forrnazmne della prima Commissione Pari Opportunita di s
C1ttad1Cerea : » ' « : o A

Questo 1mportante 1st1tuto ha 11 compito di v1g11are sulle attuazmm dei meccanlsml d1‘ o
legge in Imerito all’ equo trattamento nell amblto soc1ale di tuttl i cittadini del propr1o' =
' terr1tor10 con partlcolare nguardo a donne, anziani, 1nfan21a e disabili, pred1sponendo‘
tutto quanto necessario. ad 1nformare e incrementare le conoscenze della mttadmanza in -

materia i uguaghanza pari d1r1tt1 pari dlgmta socmle anche attraverso la promozmne d1
3 progett1 d1 pubbhco 1nteresse : N S '

,La Commlssmne ‘non ncopre nessuna r11eva_nza o 1ncar1co d1 natura part1t1ca maé
~attiva nel sociale e potra disporre di tutti ‘mezzi messi a d1sp03121one SR
‘ dall Amm1n1straz10ne Comunale per lo svolglmento delle proprle funzxom ‘



- V,Sara forrnata da 11 component1 prevalentemente d1 Sesso femmmﬂe, sceltl fra coloro.',~ o
= che, ritenendo di avere doti spiccate in materia d1 somale per conoscenza di studio o - ;
: per att1v1smo in associazioni del territorio, o "per proprie doti persona_h o personale_‘ L
- esperienza anche famigliare, presentmo la  candidatura tramite la Presidenza della 5

propna assoc1az1one alla quale devono appartenere da almeno un anno.

‘ Pre0h1amo pertanto i Pres1dent1 delle Assomazmm di categorla e d1 volontarlato di voler

divulgare la presente, invitando le proprie iscritte e i propri iscritti .a presentare
Curriculum Vitae da consegnare a mano o inviare a mezzo posta, entro il 07 /12/2011

e all’'Ufficio ProtocoHo del Comune ch Cerea 1nd1r1zzato all’Assessorato alle Pohtlche Somah
e Par1 Opportumta -

,Il Curncu]um dovra contenere oltre i dati anagraﬁc1 della cand1data o del cand1dato Lot
i . tutte le nohz1e necessane a rendere poss1blle la candidatura come espenenze d1 studlo i
di lavoro, eventuah incarichi svolti nel sociale anche in forma d1 Volontanato espenenze i

personah che renda_no fatt1b11e la ca_ndldatura

- 1 currlculum g1unt1 ne1 terxmm stab111t1 saranno vagl1at1 dal Conmgho Comunale e e Gy
' fprescelte candidate ( e/ o cand1dat1 ) verranno convocate -a mezzo posta a presentars1 s
; per la formazmne della Comrnlsstone : i : E - :

Ogm altro aspetto é reso noto nel Bando pubbhcato in data 07/11 /2011 nell’Albo 5
o Pretorlo del sito Web del Comune d1 Cerea

Per ultenorl 1nforma210n1 nvolgers1 alla Segretena dell’Assessorato al Soc1a1e nel g10rn1 d1 = S
,martedl o g10ved1 pomerlgglo dalle 15 30 alle 17.30. e : '

o :Cord1a11 salut1

; ‘_,,r" RN

o 1L’Assessore alle Poh‘uche Soma_h e Pan Opportumta Ha
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Lo RACCOLTA DELLE CANDIDATURE PERLA
FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE PER LE PARI OPPORTUNITA’ :

- ‘VCorr deliberaziyohe del Caniglio Comunale n. 26 in data 13.086. 2011 nsef‘utrva e stato approvato il regolamonto che per la

- prrma volta rstrtursce e drsorphna Ia Commrssrone perle Pan Opportunlta del Comune di Cerea L

Con rl presente Bando I’Ammrnrstrazrone Comunale rntende sollecltare Ia presentazwne dl candrdature da parte d| ik g

Oppbrtunrta

crttadrm che si propongano come componentr dr tale Commrssrone

In via prehmlnare si da qur dr segurto una breve srntesr della natura e delle funzronr della CommisSione per",le Pari. -

FINALITA’ DELLA COMMISSIONE

la Comm/ssrone per le Parr Oppon‘unrta opera a Irvello Iocale per la rrmozrone deglr ostaooh che siano fonte dr ‘

- _discriminazione fra uomo e donna. Essa € organo di proposta, progettazione e indagine del Consiglio Comunale e

della Giunta Comunale, volto a dare espressione alla differenza di genere ed alla valorrzzazrone della soggettrvrta der :

it -~ cittadini, con particolare rrguardo alla componente femmrnlle della sooreta

. Costrturscono obiettivi primari: -

. = lavalorizzazione del punto di vista femmrnrle ponendo al centro della polrtrca la soggettlvrta deIIa donna

- - conferire poteri e responsabilita alle donne; i

- lo scambio di buone- pratrche fra soggettl femmrnrh rappresentantl delle realta culturalr assocratlve e del
-~ mondo del lavoro. :

“La Commissione esercita le sue funzronr in prena autonomra operando per uno stretto raccordo tra Ie realta e Ie SR

'esperrenze deIIe donne del terrrtorlo senza alcuna fi nahta 0 mﬂuenza di trpo partrtrco

COMPETENZE DELLA COMMISSIONE

. La Commrssrone Par/ Opportunrta :

Promuove indagini e ricerche sulla condrzrone sociale della popolazione de! terrrtorro con partlcolare rrguardo alla, G
condiziorie femminile e all'effettivo inserimento attivo della donna nella societa, :

~ Verifica lo stato di attuazione della normativa in materia di parita fra uomo e donna ed ha facolta di emettere parerr

sugli atti di competenza deI Consrglro Comunale quando questr abbrano rllevanza dlretta 0 mdrretta sulla condrzrone :

: * femminile.

Propone alla'Grunta e al COnS|gI|o Comunale provvedrmentl e progem rdoner a realrzzare il rrequmbrro del ruolr tra‘ |

- uomo e donna nel campo sociale, professionale e culturale.

In generale, la Commissione collabora con il Comune e con ogni altra rstltuzrone del terrrtorro al fine dr superare ogni- .
condizione di svantaggro femminile nella societa e promuove e sostrene rnlzratrve che favonscano la vrsrbrhta delle donne ‘
in ognr campo del vrvere crvrle e socrale S S BN

i COMPOSIZIONE E DURATA

- -mandato delio steseo _E’VformatavdaA,1_1,,,qup'onerrtr (con prevalenza della presenza femmrnlle) appartenentr ad .

La Comm/ssrone Pari Opportun/ta é nomrnata dal Consrgho Comunale e nmane in carica per tutta la durata del A




assocnaz:om e movnmentl nconosmuu come - rappresentatlw del terntono nei settorl somo samtano della cultura e
|stru210ne dell'economia, del lavoro e delle tematiche famlghan : : : - =
= LaCommissione é compostada:

" a)- N..3 componenti di nomina del ConSIgllo Comunale anche fuori del propno seno, d| cul uno della L

" minoranza;
b)- N. 2 componentl rappresentantl del lavoraton dlpendentl de5|gnat| dalle Organlzzazmm Smdacah del- :
. territorio; ,
¢) N 3component| rappresentantl delle forze produttlve Iocah (artlglanato mdustna commermo coltlvatorl -
, diretti, libere professioni); :
fd) N. 3 componenti rappresentanti delle Assomazmnl di volontanato locali regolarmente |scr|tte aII apposnto :
i Albo reglonale - i v - : S : '

*%*

PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

AIIa luce d quanto sopra espos con |l presente Bando siintende sollecntare la presentazmne di candldature per l

indlwduarelcomponentl della CommISSIone per quanto nguardalpredettl punti a) b) c)ed) del preoedente paragrafo e -

~ pertanto in rappresentanza delle seguentl realta somah

o=l Con3|gho Comunale;

. “-) il lavoro dipendente; e

;

> eforze produttive locali: artlglanato mdustna commercuo coltlvatorl dlrettl hbere professmm b {
-) Ie Iocah Assoclazmm dl volontarlato regolarmente |scr|tte all’ app051to Albo reglonale ST e

I responsablh delle forze produttlve e smdacah locali & delle associazioni Iocall d| volontarlato sono pertanto
mv:tatl a diffondere i contenuti- del presente Bando fra i propri iscritti e a sollecitare Ia presentazwne dl
candldature a componente della Commlssmne Par| Opportunlta del Comune d| Cerea L

> Ognl candldatura deve essere accompagnata daun dettagllato curnculum ove siano pre0|sat| gll aspettl formatlw B
‘ professnonall e di esperienza sociale e C|V|Ie sulla cui base il candldato ntenga di poter essere valldo componente e
deIIa predetta Commlssmne R : s Do

> Le candldature e cui ai predettl puntl b) ) ed)de\'/one es's‘efepresent’aite"al Comune non individualmente bensi "
- da parte dei responsablh delle forze produttive e delle associazioni di voIontarlato accompagnando |l ournculum 0
i curnculum con una breve lettera d| presentazwne e proposta S i

Le candldature devono essere presentate aI Protocollo
del Munmplo di Cerea entro e non oltre || q_orno mn 2I2011

NeI caso |n cui Ie candldature presentate per i predettl punti b) ) e d) nsulttno essere in una 0 pIU delle categone{ )
mteressate in numero superiore ai posti previst, si procedera allindividuazione dei componenti della Commissione come

g segue a) invia pnontarla sollemtando un accordo fra Ie organlzzazmm lnteressate b)in subordlne tram|te sortegglo

Per noevere copla del regolamento comunale che istituisce e dlsmpllna Ia Commtss:one Pan Oppodunlta é suff CIente
farne richiesta all Assessorato ai Servizi Sociali, personalmente oppure tramlte i seguentn recapm S
: - fax’04421850213 R

= email pozzani, paolo(d)comune cerea.vr, lt
e-mail certlﬂcata comunecerea@hallevpec lt .

Per ulterlorl mformazmm nvolgerS| a||a segrefer/a dellAssessorato ai Servm Soczall e Parl Opportun/ta nei Qomencg
de} Martedl e del Glovedl dalle 15 30 alle 17 30 : , : : , .

| Cerea daila Resudenza Mumcnpale 7.1, 2011

S L PRESIDENTE ,
- DEL CONSIGLIO COMUNALE
' - Stefano Brendaglia-




